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								Parità di genere, alla conquista della certificazione. Ascolta il nuovo episodio!							
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								Oltre il soffitto di cristallo. Leggi Progetto Manager							

						
					

				

				
					
						
							
								Comunicato stampa
								Vises Ets: alluvione Emilia Romagna, gli interventi di recupero per due scuole del ravennate							
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								Leggi il nuovo numero di Focus Energia							
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Con Federmanager sei più di un manager

Hai a tua disposizione
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Bilancio sociale
Per comunicare la vision, le scelte di spesa e quelle di contenuto
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Contratti collettivi
Offriamo un modello di relazioni industriali fondato sul dialogo e sulla collaborazione, anche a livello aziendale e territoriale.
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Cultura di impresa e manageriale
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Diario
Agenda politico-parlamentare e news sugli interventi istituzionali di Federmanager.






[image: ]
Gruppi e network
Iniziative per favorire la creazione di network utili e influenti
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Il sistema welfare
Ci impegniamo a garantire un sistema di welfare che ti accompagni nella carriera e nella vita privata.
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Rivista digitale
Il nostro magazine digitale “Progetto Manager” che ti informa sui temi del mondo della managerialità.
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Temporary management
Per offrire alle aziende un’efficace alternativa ai consueti canali di recruiting
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Tutele assicurative
Soluzioni di welfare individuale e aziendale a copertura dei rischi personali e professionali
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Tutele e impegno sociale
Garanzia di un equo trattamento pensionistico, solidarietà e responsabilità sociale
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Assistenza sanitaria integrativa
Ci prendiamo cura di te attraverso i fondi di Assistenza Sanitaria Integrativa
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Certificazione delle competenze manageriali
Opportunità di riorientamento nel percorso di carriera
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Consulenza e assistenza
Offriamo consulenza di carattere contrattuale, previdenziale, legale e fiscale
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Convenzioni soloxte
Un network di vantaggiose opportunità a portata di clic
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Foreigner executive desk
Consulenza e assistenza in lingua inglese (Foreign executive desk)
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Formazione
Percorsi formativi e di orientamento di elevato contenuto manageriale per favorire l’occupabilità
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Previdenza complementare
Pensiamo al tuo futuro attraverso i fondi di previdenza complementare









			
			



Non sei ancora iscritto a Federmanager?
Entra a far parte dell'associazione di manager più grande d'Italia
 ISCRIVITI ORA
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 Backoffice Federale
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			 Scarica la Brochure

					Il nostro sistema di rappresentanza
Facciamo parte di CIDA, la Confederazione che rappresenta dirigenti, quadri e alte professionalità dei settori pubblico e privato.
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