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Ore 09.30 - Registrazione dei partecipanti

Ore 10.00 - Saluti e presentazione dell’evento
	 • Amelia Bertolaso - Coordinamento Federmanager Minerva Pd & Ro
	 • Maurizio Toso - Presidente Fedemanager Veneto
	 •� �Marina Cima - Coordinamento Federmanager Minerva Nazionale
	 • Silvia Oliva - Ricercatrice Fondazione Nord Est 

Ore 10.30 - Tavola Rotonda
	 • Franca Bimbi - Sociologa Università di Padova
	 • Maria Raffaella Caprioglio  - Presidente Umana S.p.a. e 					   
	 	 Delegata Confindustria Veneto per le relazioni industriali
	 • Roberta Cavenaghi - Maggiore Medico Arma dei Carabinieri
	 • Marina Cima - Coordinamento Federmanager Minerva Nazionale
	 • Sara Erbetta - Dirigente d’azienda  
	 • Alessandra Giordano - Direttore Delivery – Intoo 

	 • Modera:  Sabrina Talarico - Giornalista

Ore 12.00 - Domande e Conclusioni 
	 •	Giampietro Rossi - Presidente Federmanager Pd&Ro

È gradita la prenotazione al Convegno: e-mail pdro@federmanager.it - telefono 049 665510
I partecipanti avranno la possibilità di visitare gratuitamente l’Orto Botanico al termine del convegno.

Evento organizzato da

con il patrocinio di

Comune di Padova

MANAGER 
È 

DONNA
Essere leader e donna: sintonie e divergenze

Evoluzioni in atto e nuovi modelli emergenti in Veneto

16  MARZO  2019
Padova – Auditorium Orto Botanico,  Via Orto Botanico 15


