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In collaborazione con #Rapallo2019

Venerdì 7 giugno 2019
Ore 15.00
Excelsior Palace Hotel, Rapallo

GLOBAL MANAGEMENT
Innovazione, crescita
e competenze manageriali 



PROGRAMMA
Ore 15.00
Apertura e presentazione dei lavori
Fulvio D’Alvia
Direttore Generale 4.Manager 
Renato Fontana,
Coordinatore Federmanager Giovani

Ore 15.15
Presentazione del role playing 
Giuseppe Torre
Coordinatore Scientifico Osservatorio 4.Manager

— Sviluppo delle proposte elaborate dai Giovani Manager   
sulla piattaforma Think4Management

— Generazione creativa di nuove proposte da parte
dei Giovani Imprenditori

Ore 17.00
Condivisione delle proposte emerse
e scelta dei vincitori

Ore 17.30
Chiusura dei lavori

GLOBAL MANAGEMENT
Innovazione, crescita
e competenze manageriali
Innovazione e competenze manageriali sono 
oggi cruciali per le imprese italiane per 
affrontare due fenomeni che caratterizzano 
il nostro tessuto imprenditoriale. 
Da una parte il passaggio generazionale, 
fase molto delicata per la vita delle imprese, 
in cui è necessario mantenere una forte 
identità culturale guardando al futuro con 
spinta innovatrice. 
Dall’altra la crescita dimensionale, fattore di 
competitività per le nostre PMI, che in un 
ambiente sempre più complesso devono 
migliorare i processi aziendali e sviluppare 
nuovi modelli di business in grado di 
rispondere ai nuovi paradigmi della crescita. 
4.Manager, Giovani Imprenditori e Giovani 
Manager sono convinti della necessità di 
costruire una nuova cultura d’impresa, 
possibile solo grazie ad una salda alleanza tra 
imprenditori e manager che costruisca percorsi 
condivisi, capaci di sviluppare idee concrete per 
favorire l’innovazione, la crescita e lo sviluppo 
delle competenze manageriali nel sistema 
produttivo italiano. 

Modera il workshop
Michele Da Col 
Vice Presidente Giovani Imprenditori
Confindustria 


