SALUTI: DONNE E UOMINI
stefano Moscarelli PARITA DI GENERE E SVILUPPO

Vice presidente Federmanager Torino Alessandro Rosina
Demografo, docente universitario
APRE LINCONTRO: Facolta di Economia Universita Cattolica di Milano

Marina Cima
Coordinatrice Federmanager Minerva Torino 5 PUNTI PER PROMUOVERE
PARITA DI GENERE, SVILUPPO E BENESSERE

MODERA: .
Susanna Bustino

Paola Merlino Ufficio Pastorale Sociale e del Lavoro di Torino

DONNE E UOMINI UN BINOMIO DI SUCCESSO
PER PROMUOVERE PARITA’ DI GENERE E SVILUPPO

Rs.v.p. entro lunedi 10 maggio a: segdreteria@fmto.it
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TORINO APDAI MINERVA




