
REQUISITI PER ACCEDERE AL SERVIZIO DI PLACEMENT DI 4.MANAGER


• Aver perso il lavoro in una data successiva al 30 giugno 2020 a causa della sopravvenuta 
cessazione o sottomissione a procedura concorsuale dell’azienda presso la quale si era in 
servizio;


• Non avere maturato il diritto alla pensione al momento della cessazione del rapporto di 
lavoro;


• Avere la qualifica da dirigente da più di 18 mesi al momento della cessazione del rapporto 
di lavoro; 


• Possedere una retribuzione globale annuale lorda inferiore a 1,5 il massimale contributivo 
al Previndai (270.000 euro) nell’anno precedente a quello della cessazione del rapporto di 
lavoro;


• Avere applicato il CCNL per i dirigenti di aziende produttrici di beni e servizi sottoscritto da 
Confindustria e Federmanager al momento della cessazione del rapporto di lavoro.



