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IL MANAGER GIUSTO

SI SCEGLIE ALLA FONTE .

Soluzioni
manageriali flessibili
per le imprese.
Affrontare

le nuove sfide

e guidare
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il cambiamento.

SMARTMANAGER
il punto di incontro tra competenze manageriali
e imprese che cercano valore
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IL MANAGER GIUSTO SI SCEGLIE ALLA FONTE

SMARTMANAGER, societa di Federmanager (Federazione Nazionale Dirigenti
Industria), é la fonte di tutta la managerialita industriale; supporta le imprese con
soluzioni di Temporary Management ed Executive Search, offrendo accesso
rapido a migliaia di manager esperti, pronti ad affrontare con efficacia fasi di
crescita e cambiamenti

Perché SMARTMANAGER - | vantaggi

\/ACCESSO DIRETTO Al MIGLIORI MANAGER

m || database piu ampio in Italia: migliaia di
manager industriali, con competenze spesso
certificate, selezionati per vincere sfide complesse
e generare risultati concreti.
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%RAPIDITA DI INTERVENTO E FLESSIBILITA

S Tempi di attivazione significativamente
piu brevi rispetto ai modelli tradizionali e
inserimento per il tempo necessario,
senza vincoli strutturali
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\/ORIENTAMENTO Al RISULTATI o —

N Progetti con obiettivi chiari, condivisi e -
misurabili e una supervisione continua -
per massimizzarne l'efficacia
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v FACILITA DI INGAGGIO

my INcarichi di ricerca non impegnativi e
semplicita negli accordi
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¢~ CONVENIENZA

”’///,,,,,"m“\\\\\\\\ Business Check (Punto Rotta Aziendale esclusivo)
sempre incluso, nessun costo per Ricerca

& Selezione del Temporary Manager



Quando il Temporary Management fa la differenza

\/CRESCITA E INTERNAZIONALIZZAZIONE

™ Penetrazione in nuovi mercati, sviluppo e
consolidamento della presenza globale
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/DIGITALIZZAZIONE, Al E INNOVAZIONE

N Competenze managetiali per guidare I'lnnovazione
tecnologica ed il buon uso dell'Intelligenza Artificiale
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\/RIORGANIZZAZIONE AZIENDALE E
S SITUAZIONI STRAORDINARIE
Gestione di fasi complesse con metodo, rapidita

ed efficacia. Nuove funzioni, progetti strategici,
commesse e/o processi di Turnaround Aziendale
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/PRESIDIO ECONOMICO-FINANZIARIO

m  Revisione processi, gestione e controllo con
metodi e strumenti digitali innovativi
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\/PASSAGGIO GENERAZIONALE

m  SUppPOrto alla continuita aziendale e alla
transizione della governance
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Il valore aggiunto:
efficacia, rapidita, risultati concreti
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SMARTMANAGER
IL MANAGER GIUSTO,
NEL MOMENTO GIUSTO!

CDi Manager srl

Sede Legale:

Via Ravenna, 14 - 00161 - Roma
Sede Operativa:

Via Cherubini, 13 - 50121 Firenze
C.F./P.lva: 06030430489

N° REA: 1687754
info@smart-manager.it
www.smart-manager.it
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SMARTMANAGER
il punto di incontro tra competenze manageriali

e imprese che cercano valore

Autorizzazione definitiva all'attivita di ricerca e selezione del personale
Ministero del lavoro - protocollo del 27/05/2013 n°39/0007050/MA004.A003




